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ANALISIS Y CLASIFICACION DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Fondo / Programa: Fondo de Aportaciones Multiples FAM- Asistencia Social 2015

Unidad Responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Oaxaca (DIF).

El Zrbol de problemas del programa no

Caracteristicas del [Presenta las flechas de relacion entre los
1 o _ ] ) @ <)
Fondo distintos niveles (causas-problema central-
efectos).

Los indicadores del Programa de Participacion
Comunitaria para el Desarrollo Humano con
2 Disefio Asistencia Alimentaria no cuentan con una @ a @ Q
linea base ni plazos especificos para medir el

desempefio de los mismos.
Todos los indicadores de la MIR del programa

3 Diseno son de tipo eficacia y ninguno de los objetivos @ (] a @

se mide en términos de eficiencia.
Cobertis ge El link de acceso al padrén Unico de
4 - ] ] & @
Atencion SN . :
beneficiarios no se encuentra disponible.
Los recursos del FAM-AS fueron recibidos con

seis dias de retraso en el mes de diciembre, y

5 Administracion @ @ @ @

— . s .
Financiera {0 anero a abril se recibleronen conjunto con

los correspondientes al mes de mayo.

No se tiene evidencia de los Reportes de
6 Resultados Seguimiento de los indicadores de la MIR @ @ ] @
Estatal.

El listado de los indicadores de resultados que

forman parte del informe para la integracion
de la Cuenta Plblica emitida por el Sistema DIF
7 Resultados de QOaxaca, corresponde a los datos para @ @ @ @
alimentar las variables de las formulas de dos

de los indicadores del Programa que operd con

recursos del FAM-AS.
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DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION # PROFESIONALIZACION DIRECTORA GENERA
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RGP DOCUMENTO DE TRABAJO
SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO: ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
Fondo / Programa: Fondo de Aportaciones Multiples FAM- Asistencia Social 2015
Unidad Responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Qaxaca (DIF).
Identificacion de los
productos y/o evidencias % de avance
probatorias
. Se realizard una revision al &rbol de
El arbol de problemas del programa no . . L =
L i problemas con el fin de validar Iz 16gica de Que el arbol de problemas se
Caracteristicas del |presenta las flechas de relacién entre los R -
1 e i causa-efecto del problema central, de| Direccion de Planeacién |29/09/2017 |establezca de una manera
Fondo distintos niveles (causas-problema central- .
acuerdo con la metodologia del Marco clara.
efectos). .
Logico.
Eibararade:  |elinkidesceaso st samnanicada Se subird el portal del Sistema DIF Oaxaca, Que se pueda acceder a la
2 i e N P . ’ el link del padron de Beneficiarios del Direccion de Planeacion |29/09/2017 |informacién del padron de
Atencion beneficiarios no se encuentra disponible. S
programa. beneficiarios del programa.
Noisetiencievidencla-de las Reportes de Se elaboraran los reportes de seguimiento Reporte de Seguimiento de los
1
3 Resultad imiel de los indi de la MIR i i0 Pl io
ultados Z:fal.ltl;?l nto de los indicadores de la B —— Direccion de Planeacion |29/09/2017 idicateresde 13 MR ERatal
El listado de los indicadores de resultados
que forman parte del informe parz la
i ibndelaC Publi itid
Ier;tse_i:z::nmi ;E g:::a :::::E:J:::o; Se incluiré en los reportes de Cuenta Publica Avance de los indicadores de
i , N L.
4 Resultados . N p %105 avances de los indicadores de Direccién de Planeacién |29/09/2017 (resultados incluidos en los
datos para alimentar las variables de las reculeatos stk e CirentaPublics
formulas de dos de los indicadores del ’ P )
Programa que operé con recursos del FAM-
AS.
ISl /)8 /
C. RODRIGO MORENOVIENDEZ €. MARIANA ERANDI NASSAR PINEYRO

DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION y DIRECTORA GENERA
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Ei milia si’
n familia sf podemos DOCUMENTO INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO: INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Fondo / Programa: Fondo de Aportaciones Multiples FAM- Asistencia Social 2015

Unidad Responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Oaxaca (DIF).

Identificacion de los
productos y/o evidencias | % de avance
probatorias
o Incluir la Linea Base en la MIR para cada
IF_)os : -md.l(‘.‘adcnres . de‘l Proglr;ma ﬁe indicador con la finalidad de mejorar la 7 - Direccidn de Tener los elementos
Hamc'Fa:':" o;mfntltan.a pj\rlér:e tesa‘rro 2 gestion del Fondo, mediante el lE;IIreccrop'de Asistencia Alimentaria para medir el
s wn umano n sistencia n no . clon, . . x =
1 Disefio ° - : =t Programa, y tener pardmetros de areath y Direccidn de 29/09/2017 desempeiio de los
cuentan con una linea base ni plazos i6n. Cab Hal | Evaluacién y ol ién. Evaluacia indicadores del
especificos para medir el desempeio de los cornparau'on. .a e sefialar que las Profesionalizacion aneacion, Eva ua.c’lon ol
mismos metas estan sujetas a |z suficiencia y Profesionalizacién preg
presupuesta.
Todos los indicadores de la MIR del Direccion de Direccién de
A6 Fino eimeiayeni o inencia de inclui = Asi R —— )
2 Disefo prograr_na.son e tlpu. eficacia y’nln‘guno de| Se I'EVISEF? Ia.pertmenma de !nc l..ur en Planeagulon_ ststen!: a A.r’ entaria 29/08/2017 MIR corregida
los objetivos se mide en términos de la MIR indicadores de eficiencia. Evaluacion y y Direccidn de
eficiencia. Profesionalizacion | planeacign, Evaluacion
iP5 Vbﬁ : W/
C. RODRIGO MOREMNO MENDEZ ARIANA ERANDI NASSAR PINEYRO

DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION DIRECTORA GENERAL
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DOCUMENTO INTERINSTITUCIONAL
SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO: INTERINSTITUCIONALES, DERIVADOS DE EVALUACIONES EXTERNAS
Fondo / Programa: Fondo de Aportaciones Multiples FAM- Asistencia Social 2015
Unidad Responsable: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Oaxaca (DIF).
Identificacion de los
productos y/o evidencias | % de avance
probatorias

Los recursos del FAM-AS fueron recibidos

Administracion |<" selxdlae U retiass B0 E e e Tener una reunion con la Secretaria de Que se ministren los
1 e diciembre, y de enero a abril se recibieron|_. i Sistema DIF Oaxaca |[SEFIN NA recursos en tiempo y
Financiera : ) Finanzas para revisar el tema.
en conjunto con los correspondientes al forma.

mes de mayo.
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C. RODRIGO MOLRfNO MENDEZ ‘C. MARIANA ERANDI NASSAR PINEYRO
DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION Y PROFESIONALIZACION DIRECTORA GENERAL



